
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 
 
 
1. Imię (imiona)  i nazwisko: ........................................................................................................................... 

 
 
2. Data urodzenia .......................................................................................................................... 
 
 
3. Dane kontaktowe:  
 
................................................................................................................................. 
 
Telefon do kontaktu (podanie jest dobrowolne): ............................................................................. 
    

 
4. Wykształcenie ............................................................................................................................................... 
 
Nazwa szkoły i rok ukończenia ............................................................................................................................... 
 
Zawód Specjalność Stopień naukowy 

5. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia: 
Okres Nazwa i adres pracodawcy Stanowisko 

od do 
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
6. Wykształcenie uzupełniające (studia podyplomowe, kursy)  
(podanie tych danych jest dobrowolne) 
 
...................................................................................................................................................................... 
 
7. Dodatkowe uprawnienia, umiejętności, zainteresowania:  
(podanie tych danych jest dobrowolne) 
 
Znajomość języków obcych: 
 
Prawo jazdy, obsługa komputera, inne umiejętności: 
 
 
 
KLAUZULA ZGODY 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w niniejszym kwestionariuszu przez Miejską Bibliotekę Publiczną w Olsztynie 
na potrzeby związane z zatrudnieniem. 
Jednocześnie oświadczam, że zapoznałam/em się z KLAUZULĄ INFORMACYJNĄ dotyczącą ochrony moich danych osobowych przekazaną mi przez 
Miejską Bibliotekę Publiczną w Olsztynie, zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 
r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.). 
 

 
 
 
 ....................................................................... 

    (data i podpis kandydata) 


